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1.1 El establecimiento segin lo dispuesto por la Ley 12.903 a identificado y priorizado las necesidades de

fortalecimiento de las competencias docentes, que contribuyen al desarrollo del aprendizaje profundo, centrado en

el nucleo pedagdgico. Estos elementos pueden verse modificado de la siguiente forma: La primera es incrementando

el nivel de los conocimientos y habilidades que el profesor aporta al proceso pedagdgico. La segunda es aumentando

los niveles y la complejidad de los contenidos que los alumnos deben aprender. Y la tercera es cambiando el rol de los

alumnos en el proceso pedagdgico.

Durante el presente afio nos enfocaremos en incrementar el rol del estudiante, a través de la mejora en la calidad de

la tarea.
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La escuela Balmaceda Saavedra ubicada en el sector Leonera e Chiguayante, con un indice de vulnerabilidad
98% y una matricula de 80 estudiantes, de los cuales 47 pertenecen al Programa de Integraciéon Escolar, con un
curso por nivel desde pre kinder a octavo afio basico.

La escuela posee una planta de 23 docentes que se desempefian en sus diferentes especialidades, todos han
sido evaluados en la carrera docente, encasillados en su mayoria tramo Temprano a Experto I. De acuerdo a la
evaluacidn integral, nuestra escuela esta categorizada en el nivel de desempefio Medio por nuestros resultados
similares a los esperados considerando el contexto social de los estudiantes.

Cabe sefialar que: Nuestra escuela promueve en su Vision brindar una educacion integral a toda la comunidad
educativa, desarrollando principalmente en nuestros educandos competencias sociales, cognitivas, deportivas,
artisticas y ambientales que contribuyan significativamente a la sociedad en su contexto y propdsito. Y su
Misidn es propiciar en los educandos el desarrollo de sus habilidades y competencias cognitivas, artisticas,
deportivas ademas de su compromiso con el quehacer escolar y medio ambiental a través de un accionar
pedagdgico coherente con los lineamientos ministeriales y de contexto.

Nuestros sellos institucionales o educativos son:

Escuela Afectiva: La escuela como generadora de un espacio en la expresiéon de afectos y contencidn,
respetando los elementos pedagdgicos de bienestar en que cada situacion educativa tribute a la construccion
de un clima armonioso y de laboriosidad.

Escuela Medio ambiental: Una escuela formadora en el respeto y el cuidado al medio ambiente como
ciudadanos conscientes, activos y comprometidos con el desarrollo sustentable.

Escuela Deportiva, artistica y cultural: Una escuela promotora del deporte, habilidades motrices, artisticas y
culturales en nuestros educandos, construyendo asi nifios y nifias integrales e identificadas con su
establecimiento.

Dada las caracteristicas antes mencionadas, se priorizara el aprendizaje profundo, centrado en el nucleo
pedagdgico, priorizando la calidad de la tarea del alumno.
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Las necesidades de aprendizaje detectadas en la evaluacién de cierre ano 2021 son:

En la asignatura de lenguaje y comunicacidn y Lengua vy literatura de observa baja resultado en la habilidad de lectura
(reflexidn, Interpretar, localizacion e interpretacion y relacionar). Ademas, en la asignatura de Matematica se evidencia
resultados deficientes en las habilidades de NUmero y Operatoria, Patrones y algebra, Datos y probabilidades, Geometria
y Algebra y funciones.

A su vez, en los resultados del diagndstico integral 2022 en los aprendizajes de los OA priorizados del nivel anterior en
Lectura, Matematica, Historia, Geografia y Ciencias Sociales se detectd qué el 100% de los estudiantes requieren mayor
apoyo en estas asignaturas.

Ademds los docentes fueron encuestados para recopilar las necesidades e intereses de capacitacion para la
implementacion del aprendizaje profundo, segun los resultados obtenidos se continuaran con capacitacion en la tarea del
nucleo pedagdgico

El plan elaborado junto a los docentes colaborativamente en las horas destinadas a reflexidn docente donde y los datos
proporcionados por DIA, resultados académicos del afio, necesidades de los docentes planteadas y las orientaciones para
el disefio del Plan Local de formacién para el Desarrolla Local Docente del Ministerio de Educacion.

Para dar respuesta a este plan se implementaran las siguientes estrategias:

e  Constituir las comunidades profesionales de aprendizaje, lideradas por los docentes encasillados en los tramo de experto |,
en lenguaje, matematica, educacion fisica y generalista con fin de analizar y reflexionar acerca del nucleo pedagdgico,
distinguiendo el qué y cdmo necesitan y quieren aprender nuestros estudiantes: elaborando tareas y evaluaciones basadas
en los principios del nucleo pedagdgico conducentes al aprendizaje profundo.

e Elestablecimiento aborda la diversidad de estudiantes, a través de trabajo colaborativo que permite la reflexidn y analisis de
las didacticas implementadas con el propdsito de evaluar y realizar modificaciones acorde a las necesidades e intereses de
nuestros estudiantes.

2.1 Objetivo general.

Capacitar e instalar Comunidades Profesionales de Aprendizaje (CPA), con fin de analizar y reflexionar acerca del
nucleo pedagdgico, distinguiendo el qué y cdmo necesitan y quieren aprender nuestros estudiantes: elaborando
tareas y evaluaciones basadas en los principios del nucleo pedagdgico.

2.2 Objetivos especificos desde SLEP AS:
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. Objetivo especifico 1: Implementar un sistema de acompanamiento y retroalimentacion docente, usando
los lineamientos del Servicio Local de Educacién Publica Andalién Sur.
. Objetivo especifico 2: Promover la participacién en Redes de Mejoramiento Escolar e instancias de
capacitacién ofrecidas desde el Servicio Local de Educacién Publica “Andalién Sur”.
Objetivos especificos del Establecimiento:

. Objetivo especifico 3: Desarrollar acciones de trabajo colaborativo entre docentes para el fortalecimiento

del nucleo pedagédgico, conducentes al aprendizaje profundo.

Accion 1

Nombre de la accién: Acompafiamiento y Retroalimentaciéon pedagdgica al aula con foco en el
Aprendizaje Profundo (Obligatorio 3 veces al afio para docentes con mas de 22 horas)

Descripcion de la accidn: El equipo directivo y técnico organiza un proceso de
acompafiamiento focalizado en tarea del estudiante a través de:

1) la observacion de clases presenciales de forma periddica,

2) retroalimentacion de acuerdo con un instrumento previamente socializado,

3) toma de acuerdos y posterior observacion de implementacion de dichos acuerdos

Fechas

Inicio: Mayo

Término: Noviembre

Responsable

Cargo: Unidad Técnico Pedagdgica

Recursos para la
implementacion de
la accién

Horas docentes, Material fungible

Medios de
Verificacion

Pauta de retroalimentacidn
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Accidn 2 Nombre de la accién: Monitorear las Comunidades Profesionales de Aprendizaje.

Descripcion de la accidn: El equipo directivo y técnico promueve la reflexién pedagdgica
durante instancias de tiempos no lectivos (consejo de profesores, departamentos, ciclos, etc.)
con foco en:

Monitorear las estrategias pedagdgicas implementadas

Fechas

Inicio: Mayo

Término: Noviembre

Responsable

Cargo: Unidad Técnico Pedagdgica

Recursos para la
implementacion de
la accién

Horas docentes, Material fungible

Medios de
Verificacion

Pauta de acompafiamiento
Pauta de retroalimentacidn
Acta de acuerdos de las Comunidades Profesionales de Aprendizaje.

Accion 3 Nombre de la accién: Trabajo colaborativo en Redes de Trayectorias Escolares Positivas y/o
redes intra e inter escuelas.
Descripcidn de la accion: El equipo directivo y técnico promueve el trabajo colaborativo de
docentes y AAEE profesionales, instandolos a participar en las redes de mejoramiento escolar
que desarrolla el SLEP Andalién Sur

Fechas Inicio: Mayo

Término: Noviembre

Responsable

Cargo: Unidad Técnico Pedagdgica

Recursos para la
implementacion de
la accién

Horas docentes, Material fungible

Medios de
Verificacion

Cuaderno TEP, REDEF, Sumo primero.

Accion 4

Nombre de la accidn: Instancias de perfeccionamiento orientada a la mejora de la(s) practicas(s)
docente y de los asistentes de la educacién.

Descripcidon de la accidn: El establecimiento potencia el desarrollo de acciones formativas y de
perfeccionamiento a nivel presencial y/o remoto implementadas por el SLEP Andalién Sur, con
el propdsito de actualizar y mejorar la practica docente, atendiendo con ello, a las necesidades
formativas detectadas en los profesores/as del territorio; como también, a practicas de los
equipos de asistentes de la educacion.

Fechas

Inicio: Mayo
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Término: Noviembre

Responsable

Cargo: Unidad Técnico Pedagdgico.

Recursos para la
implementacion de
la accién

Horas docentes, Material fungible

Medios de
Verificacion

Programa de capacitacion
Pauta de acompafiamiento
Pauta de retroalimentacion
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Hitos del Plan Local g g
s 3
3 2
1 Perfeccionamiento y capacitacion docente| x | x | X | x | x | X | X
y asistentes de la educacién.
2 | Acompanamiento al aula X | X | x| x| x|x]x
3 | Retroalimentacién X[ X | x| x| x| x|Xx
4 | Trabajo colaborativo (CPA) X | x| x| x| x| x]|Xx
5 Monitorear la implementacion de los| x | x | x | X | x | x | x
acuerdos de CPA.
6 Trabajo colaborativo en redes de| x | x | x | x | x | x | X
trayectorias positivas de aprendizaje.
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16

En este apartado deben ir los hitos mds importantes a desarrollar durante el afio desde el Plan Local de Formacidn para
el Desarrollo Profesional Docente, las acciones mas desafiantes con foco en la mejora de los aprendizajes de los
estudiantes.
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Acompafnamiento
aula,
Retroalimentacion

al

El equipo directivo y
técnico organiza un
proceso de

acompafamiento
focalizado en tarea del
estudiante a través de:

1) la observacion de clases

presenciales de forma
periddica,

2) retroalimentacion de
acuerdo con un

instrumento previamente
socializado,

3) toma de acuerdos y
posterior observacion de
implementacién de dichos
acuerdos

Pauta de retroalimentacion

Retroalimentacion
al 100% de los
docentes

Trabajo
(CPA)

colaborativo

El  equipo directivo vy
técnico promueve la
reflexion pedagogica
durante instancias de
tiempos no lectivos
(consejo de profesores,

departamentos, ciclos, etc.)
con foco en:
Monitorear las estrategias

pedagdgicas
implementadas

Pauta de acompafiamiento
Pauta de retroalimentacién

Acta de acuerdos de las Comunidades

Profesionales de Aprendizaje.

Participacién del
100% de los
docentes.

Trabajo colaborativo en
redes de trayectorias

positivas
aprendizaje.

de

El establecimiento potencia
el desarrollo de acciones
formativas y de
perfeccionamiento a nivel
presencial y/o remoto
implementadas por el SLEP
Andalién Sur, con el
propdsito de actualizar vy

mejorar la practica

Cuaderno TEP.
REDEF.
Sumo Primero.

Participacion  al
100% de
reuniones
programadas.

Implementacion
del 100% de los
acuerdo
establecidos.
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docente, atendiendo con
ello, a las necesidades
formativas detectadas en
los  profesores/as  del
territorio; como también, a
practicas de los equipos de

asistentes de la educacion.

Perfeccionamiento

4 | docente y asistentes de

la educacion.

Se capacitard a los docentes
en:

- Aprendizaje profundo.
-Nucleo pedagdgico.
-Resolucién de conflictos
-Abordaje de situaciones
que faciliten la inclusién y
clima de convivencia
escolar.

- Primeros auxilios.

Programa de capacitacion
Pauta de acompafiamiento
Pauta de retroalimentacién

Retroalimentacion
del 100% de los
docentes y
capacitados.

En este apartado deben ser descritos los hitos a trabajar en el Plan Local de Formacién para el Desarrollo Profesional

Docente, con sus respectivos medios de verificacién y metas a alcanzar.

10
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7. Consideraciones Finales

Se espera aumentar el nivel de logro en las asignaturas de lenguaje y Matematica, a través una adecuada
implementacién de las Comunidades Profesionales de Aprendizaje (CPA).

Sistematizando el trabajo docente centrado en el nicleo pedagdgico y la mejora en la calidad de la tarea,
conducentes al aprendizaje profundo.

8. Anexos (opcional)

En este apartado deben presentarse todos los documentos o antecedentes que puedan darle coherencia al plan, entre
ellas, el material de trabajo resultante de los talleres de Andlisis DIA en Consejo de Profesores. Se trata de los materiales
que tienen relaciéon con el diagnéstico del plan, pero resultan demasiado voluminosos para incluirlos en el cuerpo principal
(datos, ejemplos, encuestas, entre otros.).
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